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ПЛАН
мероприятий по снижению бюрократической нагрузки на педагогических работников
 МБОУ Сорской СОШ № 1 в 2025/2026 учебном году

	№
	Направления/основные мероприятия
	Ответственный
	Срок выполнения
	Ожидаемый результат от реализации мероприятий

	1. 
	Освещение вопроса о снижени документационной	нагрузки педагогических работников на педагогическом совете
	Риферт О.П.., директор
	29.08.2025
	повышение		уровня информированности		и правовой грамотности педагогических работников

	2. 
	Анализ локальных нормативных актов,	связанных	с	трудовой
деятельностью педагогического работника, и их актуализация
	Ванькова А.А., замдиректора по УВР
	постоянно
	приведение	локальных нормативных актов школы
в	соответствие законодательству в части обеспечения	прав	и снижения документационной нагрузкипедагогических работников

	3. 
	Актуализация и упорядочение перечня внутренних отчётных документов  и  мониторингов,
требующих	привлечение педагогических работников
	Ванькова А.А., замдиректора по УВР
	в течение года
	снижение документационной нагрузки на педагогических работников

	4. 
	Внесение	изменений	в должностные		инструкции педагогических работников с учётом положений Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ
«Об образовании в Российской Федерации»,	приказов Минпросвещения России и Минтруда России
	Риферт О.П.., директор
	сентябрь,2025
	снижение административной нагрузки на педагогических работников, исключение несвойственных классному руководителю и учителю функций; обеспечение соответствия должностных инструкций педагогатребованиям квалификационных справочников
(профессиональных стандартов)


	5. 
	Исключение незапланированных поручений и обязанностей, не связанных с непосредственным решением педагогических задач
	Ванькова А.А., замдиректора по УВР
	в течение года
	снижение документационной нагрузки на педагогических работников

	6. 
	Внедрение информационных технологий для сбора отчётных данных и данных мониторинга
	Ванькова А.А., замдиректора по УВР
	по необходимости
	снижение документационной нагрузки на педагогических работников

	7. 
	Повышение квалификации в области		применения информационных технологий для оформления содержания и результатов	педагогической деятельности
	Ванькова А.А., замдиректора по УВР
	по запросу
	повышение квалификации и уровня
информированности руководителей педагогических работников школы по вопросу снижения документационной нагрузки  на педагогических  работников

	8. 
	Замещение	документов, оформляемых на бумажном носителе, на электронную форму
	Ванькова А.А., замдиректора по УВР
	в течение года
	снижение документационной нагрузки на педагогических работников

	9. 
	Исключение	дублирования документов и информации на электронном и бумажном носителе
	Ванькова А.А., замдиректора по УВР
	в течение года
	снижение документационной нагрузки на педагогических работников




